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REGULAMIN ORGANIZYJNY DZIALALNOSCI
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W RYBAKACH

L. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Niniejszy regulamin okresla cele, zadania, strukture i zakres dzialania SDS w
Rybakach
§ 2.

Srodowiskowy Dom Samopomocy zwany dalej “Domem” dziala w oparciu o
nastepujace akta prawne:
1. Ustawa o pomocy spofecznej z dnia 29 listopada 1990 r. (Dz. U. Z 1998 r. Nr 64,

poz. 414 z p6zn. zm.)

§3.

1. Dom przeznaczony jest dla oséb z uposledzeniem umyslowym, psychicznie
chorych — dla ktéorych pobyt w Domu moze sprzyjaé poprawie ich stanu
samopoczucia.

2. Pobyt w Domu jest bezplatny.

§ 4.

1. Dom moze pozyskiwa¢ srodki finansowe i rzeczowe z dobrowolnych wplat, daréw
rzeczowych od 0sdb fizycznych, organizacji, zakladéw pracy, instytuci.

2.Nadzér mervtorvezny nad dzialalnoscig Domu sprawuje Wojt Gminy w
Somoninie.

ILCELE I ZADANIA DZIALALNOSCI DOMU.
§ 5.

1. Zadaniem Domu jest zapewnienie uczestnikom opieki, zaspokojenie ich
niezbednych potrzeb rehabilitacyjnych, spolecznych poprzez zagwarantowanie:
- podstawowych uslug opiekunczych okreslonych w -zakresie czynnosci
opiekundw, .
- Wyzywienia,
- korzystania z terapii zajeciowe;,
- pomocy w rozwigzywaniu indywidualnych problemow,
- organizowanie wspolnych uroczystosci, imprez integrujacych,



- terapie psychologiczna,
- rozw0) indywidualnych uzdolnien 1 zainteresowan oraz umozliwienie
samorealizacji w tych dziedzinach,
- rozwd] umiejetnosci wspolzycia w grupie,
- rozw6] osobowosci 1 utrzymanie dobrej kondycji psychicznej (dobrego
samopoczucia, bez lekéw, napiec z gotowoscig do kontaktow 1 dzialania),
- rozw¢] form komunikowania sig,
- rozwo] myslenia,
- pomoc w stawaniu si¢ czlonkiem spolecznosci lokalne;.
2. Zadaniem Domu jest dostosowanie zakresu 1 poziomu $wiadczen do
indywidualnych potrzeb uczestnikow.

IILSTRUKTURA ORGANIZACYJNA DOMU

§ 6.

1. Domem kieruyje kierownik GOPS, ktéry jest odpowiedzialny za caloksztalt
dziatalnosci Domu.

2. Kierownik jest bezposrednim przelozonym pracownikéw SDS, nadzoruje i
egzekwuje wykonanie czynnosci stuzbowych, okreslonych zasadami obowigzkow.

§7.

1. W Domu moga by¢ utworzone nast¢pujace miejsca pracy:
- konserwator + palacz,
- opiekun,
- terapeuta zajgciowy.
2. Zadania pracownikoéw wymienionych w ust. 1 okreslone sg w indywidualnych
zakresach obowigzkdow, ustalonych przez kierownika GOPS.

1v.CZAS PRAY PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W SDS W
RYBAKACH

§8.

SDS jest czynny codziennie oprécz dni wolnych od pracy w godzinach od 8.00 do
16.00.

V. PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW DOMU

§ 9.

1. Uczestnicy majg w szczegdlnosel prawo do:
- podmiotowego traktowania 1 partnerstwa,



- terapi¢ psychologiczna,

- rozw¢] indywidualnych uzdolnien 1 zainteresowan oraz umozliwienie samorealizacji w tych
dziedzinach,

- rozw¢j umiejetnosci wspotzycia w grupie,

- rozw0] osobowosci 1 utrzymanie dobrej kondycji psychicznej ( dobrego samopoczucia, bez
lekow, napigé z gotowoscia do kontaktow 1 dziatania),

- rozw(j form komunikowania sig,

- rozw0] mys$lenia, ,

- pomoc w stawaniu si¢ cztonkiem spotecznosci lokalne;.

Zadaniem domu jest dostosowanie zakresu i poziomu $wiadczen do indywidualnych potrzeb
uczestnikow.

II . STRUKTURA ORGANIZACJI DOMU

§ 6.

1. Domem kieruje kierownik GOPS, ktory jest odpowiedzialny za caloksztalt
dzialalnosci domu.

2. Kierownik jest bezposrednim przelozonym pracownikéw SDS |, nadzoruje
1 egzekwuje wykonanie czynnosci stuzbowych okreslonych zasadami obowigzkow.

, § 7.
1. W SDS moga by¢ utworzone nastepujace miejsca pracy:
a/ terapeuta,
b/ terapeuta zajgciowy,

¢/ sprzataczka ( tacznie z dozorem)
2. Zadania pracownikéw wymienionych w ust. 1 okreslone sa w indywidualnych
Zakresach obowiazkdéw, ustalonych przez Kierownika GOPS.

IV. CZAS PRACY PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
w SDS w RYBAKACH

§ 8.
1. Czas pracy okreslony jest na podstawie indywidualnych umow o prace.
2. SDS jest czynny codziennie oprocz dni wolnych od pracy od 8.00 do
16.00.

V. PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW DOMU

§ 9.

1. Uczestnicy majq w szczegolnosci prawo do :
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- spozywania positkéw w warunkach zblizonych do domowych,

- uzyskania pelnej informacji o ushugach §wiadczonych przez Dom 1 korzystania z
nich, :

- pomocy w zaspokajaniu swoich potrzeb,

- uczestnictwa w podejmowaniu decyzji w sprawach swojej osoby,
2. Uczestnicy sg zobowigzani w szczegolnosci do:

- wspdldzialania z personelem w zaspokajaniu swoich potrzeb,

- przestrzegania norm i zasad wspolzycia,

- przyczyniania si¢ do dobrej atmosfery w Domu,

- dbalosci o mienie Domu,

- przestrzeganie regulaminu.

§ 10. ‘

Za czynnosci wykonane przez uczestnikOw w ramach terapii zajgciowe]
wynagrodzenie nie przyshuguje.

§ 11.
Przedmioty wykonane w ramach terapii zajeciowe] z surowca Domu stanowig

wlasnos¢ placowki. O przeznaczeniu tych przedmiotow decvduja pracownicy w
porozumieniu z uczestnikami.

VIL.ZASADY DZIALALNOSCI

§ 12.

Dom jest placowka dzienna, czynng od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00

do 16.00.
§ 13.
Ustala sie nastepujace godziny wydawania i spozywania positkow:

— drugie $niadanie 10.00 — 10.30
— obiad 13.00

§ 14.
Dom nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginione rzeczy osobiste uczestnikow.
§ 15.

W celu zapewnienia spokoju 1 bezpieczenstwa na terenie Domu przestrzega si¢
porzadku okreslonego przepisami prawa.



§ 16.

Do spraw nieuregulowanych niniejszym regulaminem
postanowienia odpowiednich ustaw.

§17.

Regulamin obowigzuje z dniam zatwierdzenia.
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