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y 21

ZARZADZENIE Nr 3.2016
KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA

POMOCY SPOLECZNEJ w SOMONINIE
z dnia 22 stycznia 2016 r.

Na podstawie art.104, art. 104!, art. 104 2 § 2 art. 104° w zwigzku z art. 3
§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 1502 z
pozzn.zm.) oraz at. 42 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach
samorzadowych ( Dz.U. z 2014 r. poz. 1202) i § 32 Regulaminu Pracy Gminnego
Os$rodka Pomocy Spotecznej w Somoninie z dnia 4.10.2004 r. zarzagdzam co
nastepuje:

S 1

Wprowadzam nastgpujace zmiany do w/w Regulaminu Pracy:

1/ W rozdziale III § 11 pkt 1 pracownik rozpoczyna pracg o godzinie 7°° do 15%
za wyjatkiem $rody, w ktorym to dniu praca jest wykonywana w godz. 7*° do

16% oraz w piatki od godziny 7*° do 14* -dotyczy pracownikow, ktorych

siedziba jest Urzad Gminy i stosuje si¢ tutaj rOwnowazny system czasu pracy.

2/ W rozdziale I1I § 11 pkt 8 kierownik rozpoczyna pracg od godziny 7°° do 15°°

z wyjatkiem piatku od godziny 6*° do 14, ktorego siedzibg jest Urzad Gminy
i stosuje sie tutaj rOwnowazny system czasu pracy.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie od dnia 1 lutego 2016 r.




