GMINNY 0SRODEK POMOCY SPOLECZNE)
83-314 SOMONINQ, ul. Ceynowy 21

tel. 58 684 13 26, NIP 589-164-22-85 . : : "
’ Somonino, dnia 3 sierpnia 2017 .

GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ w SOMONINIE
ul. Ceynowy 21, 83-314 Somonino

oglasza nabor
na stanowisko urzednicze zastepcy kierownika o$rodka pomocy spoleczne;j

1. Wymagania niezbedne:
1) znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych
2) znajomos¢ ustawy o pomocy spotecznej
3) znajomos¢ ustawy o $wiadczeniach rodzinnych
4) znajomos¢ ustawy o funduszu alimentacyjnym
5) znajomos¢ ustawy o $wiadczeniach wychowawczych
6) znajomos¢ ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem”
7) znajomo$¢ ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej
8) znajomos¢ ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
9) znajomo$¢ Rozporzadzenia dotyczace Karty Duzej Rodziny
10) znajomos$¢ ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j
11) ukonczone studia wyzsze magisterskie
12) znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych
13) ukonczona specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spolecznej (podyplomowe)
14) obywatelstwo polskie
15) doswiadczenie w pracy co najmniej 5 lat
16) znajomos$¢ Kodeksu Postepowania Administracyjnego

2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos¢ funduszu europejskiego w tym: pisanie projektow oraz ich rozliczanie
2) rozporzadzenie w sprawie osrodkéw wsparcia
3) znajomos¢ ustawy o kontroli zarzadczej
4) umiejetnos¢ obstugi komputera
5) komunikatywno$é
6) umiejetnos¢ pracy w zespole
7) odpowiedzialnos¢
8) sumiennosé
9) znajomos¢ ustawy o zamowieniach publicznych

3. Zakres wykonywanvch zadan na stanowisku:

Zadania zwigzane z administracjg oSrodka pomocy spolecznej

4. Wymagane dokumenty :
1) list motywacyjny,
2) CV z doktadnym przebiegiem pracy zawodowej
3) kserokopie $wiadectw pracy oraz inne dokumenty potwierdzajace zatrudnienie

1 staz pracy,

4) referencje (o ile kandydat posiada),



5) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych  wyksztalcenie wyzsze magisterskie oraz
potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

6) oryginal kwestionariusz osobowego dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie,

(w zalagczeniu)

7) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwa scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

8) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystanie w pehi z praw publicznych.

5. Warunki pracy:
1) Stanowisko: administracyjne, kierownicze
2) Wymiar czasu pracy: pelen etat.
3) Migjsce pracy : Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Somoninie ul. Ceynowy 21,
83-314 Somonino
4) Praca jednozmianowa, w godzinach: poniedzialek, wtorek i czwartek 7:30 - 15:30
Sroda 7:30 — 16:30, piatek 7:30 — 14:30
5) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin.

Osoby zainteresowane prosimy o skladanie dokumentow aplikacyjnych w zamknietych
kopertach w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Somoninie (parter pokdj nr 2) lub
przesta¢ poczta na adres Osrodka (83-314 Somonino, ul.Ceynowy 21) z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko z-ca kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w terminie od dnia 4 sierpnia 2017 roku do 18 sierpnia 2017 roku do godz. 9.00

Aplikacje, ktore wptywaja do Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data i godzina wptywu do Osrodka).

Osoby spetniajace wymagania formalne zostang poinformowane telefonicznie o planowanej
rozmowie kwalifikacyjne;j.

Rozmowy kwalifikacyjne planuje si¢ na dzien 29 sierpien 2017 roku o godz. 9.00
Termin rozstrzygniecia naboru : 29 sierpien 2017 roku godz. 13.00

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona przez okres co najmniej 3 miesiecy na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Somoninie oraz na tablicy ogloszen GOPS-u.

Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny , CV, kwestionariusz osoby ubiegajgcej
si¢ o zatrudnienie powinny by¢é opatrzone klauzulg: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji zgodnie
zustawa z dnia 29 sierpnia 1997roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz 927 )
oraz ustawgq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych ( Dz.U. z 2014 r., poz.
1202 z p6z.zm.)”.
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