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ZARZADZENIE Nr 34.2019
KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ w SOMONINIE

z dnia 17.12.2019r.

w sprawie Regulaminu pracy Gminnego OS$rodka Pomocy Spolecznej w Somoninie.

Na podstawie art.104 Kodeksu Pracy (Dz.U. z 2019, poz. 1040) art.2 pkt 3, art. 42 ust. 1 art.7
pkt 113 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019,
poz.1282) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Wprowadzam Regulamin Pracy Gminnego Osérodka Pomocy Spotecznej w Somoninie.

§2

Regulamin pracy wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom z mocg obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2020r.

§3

Traci moc Regulamin pracy z dnia 04.10.2004r. oraz zarzgdzenie 32/09 z dnia 30.12.2000r,
zarzgdzenie 5/2010 z dnia 01.03.2010r., zarzadzenie 10.2013 z dnia 29.05.2013r., zarzadzenie
15.2013 z dnia 10.09.2013r., zarzadzenie 33.2013 z dnia 31.12.2013r., zarzadzenie 5.2014
z dnia 01.04.2014r., zarzadzenie 3.2016 z dnia 22.01.2016r. Kierownika Gminnego O$rodka
Pomocy Spotecznej w Somoninie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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