ZARZADZENIE Nr 7.2020
KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W SOMONINIE
z dnia 6 kwietnia 2020r.

w sprawie Regulaminu pracy zdalnej w Gminnym OS$rodku Pomocy Spolecznej

w Somoninie.

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaZznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 374) w zwiagzku z art. 33
ust. 31 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzquie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506
z p6zn. zm.) oraz art. 3! § 1 ustawy z dnia 26 czecha 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2019

1. poz. 1040 z pézn. zm.), zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

W zwigzku z zagrozeniem chorobg COVID-19 wprowadza si¢ mozliwo$¢ wykonywania pracy

w ramach tzw. pracy zdalnej w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




