KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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(poda¢ date ukoriczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)
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(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
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(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie)

KLAUZULA INFORMACYJNA
Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014r. poz. 1182 z p6z. zm.) informujemy, iz:

1.  Administratorem podanych w kwestionariuszu danych osobowych jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, z siedzibg w
Somoninie(83-314) przy ul. Witostawy 2A,

2. Powyzsze dane przetwarzane bgda w celu realizacji procesu rekrutacji, a w przypadku zatrudnienia — na potrzeby zatrudnienia.

3. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz wnioskowania o ich poprawienie,

4. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe i wynika z art. 22 § 1 Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. z 2014r. poz.
1502 z pozn. zm.) oraz przepiséw szczegdlnych zwigzanych z zatrudnieniem.




