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KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SOMONINIE
z dnia 30 grudnia 2021 r.

w sprawie zmian do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Somoninie

Na podstawie art. 39 ust.1 i 2, art. 36 ust.4 i 5 oraz art.43 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2019r. poz. 1282) w zwiagzku z rozporzgdzaniem
Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U z 2021 r. poz. 1960) zarzadzam co nastepuje:

§ 1.

W Regulaminie wynagradzania pracownikoéw Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Somoninie ustalonym Zarzadzeniem nr 39.2019 Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Somoninie z dnia 17.12.2019r. wprowadzam zmian¢ do zalacznika nr 3

Regulaminu wynagradzania.

§2.
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