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Na podstawie art. 22 pkt 8 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy

społecznej (Dz. U. z 2019 r. póz. 1507 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Ministra Polityki

Społecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej

(Dz. U. Nr 61, póz. 543, z późn. zm.) zespół inspektorów Wydziału Polityki Społecznej
przeprowadził w dniach od 14 do 15 marca 2019 r. kontrolę kompleksową w Gminnym

Ośrodku Pomocy Społecznej w Somoninie.

Kontrolę przeprowadzono w celu dokonania oceny działalności Ośrodka w zakresie

organizacji pracy oraz poprawności realizacji zadań wynikających z zapisów ustawy o

pomocy społecznej zleconych gminie przez administrację rządową i zadań własnych gminy,

poprawności realizacji programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania na lata 2014-2020"

w 2018 r. oraz sposobu realizacji zaleceń pokontrohiych wystosowywanych przez Wojewodę

Pomorskiego w wyniku przeprowadzonej kontroli w latach poprzednich.

Wyniki kontroli przedstawione zostały w protokole kontroli, podpisanym w dniu

15 października 2019 r., do którego nie wniesiono zastrzeżeń.

Na podstawie poddanej kontroli losowo wybranej dokumentacji w zakresie

przyznawania i wypłacania świadczeń przewidzianych ustawą o pomocy społecznej
nie stwierdzono nieprawidłowości. Świadczenia przyznawano zgodnie z wymogami

(kryteriami) określonymi dla poszczególnych rodzajów świadczeń w ustawie z dnia 12 marca

2004 r. o pomocy społecznej. Zastrzeżeń nie budziła także zasadność przyznawania

i realizacji świadczeń niepieniężnych. Ustalono, że pomocy udzielano na wniosek osoby

zainteresowanej - zgodnie z art. 102 cyt. wyżej ustawy. We wszystkich poddanych kontroli

przypadkach wywiady środowiskowe, na podstawie których przyznawano świadczenia

z ustawy o pomocy społecznej, przeprowadzone zostały w sposób prawidłowy i w terminie.

Odzwierciedlały w pełni sytuację osobistą, majątkową, mieszkaniową, zdrowotną i rodzinną
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zasiłkobiorców i spełniały wymogi określone w art. 107 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy społecznej oraz w rozporządzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej
z dnia 25 sierpnia 2016 r. w sprawie rodzinnego wywiadu środowiskowego (Dz. U. z 2017 r.
póz.1788).

Świadczenia przyznawane były w drodze decyzji administracyjnych wydanych
w terminie nieprzekraczającym 30 dni od wszczęcia postępowania. Decyzje administracyjne
przyznające świadczenie oraz decyzje zmieniające, na mocy których strona nabyła prawo,
sporządzano, czyniąc zadość przepisom art. 107 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. póz. 1257 z późn. zm. i Dz. U. z 2018 r.
póz. 2096 z późn. zm.). W decyzjach zawarto pouczenie o prawach i obowiązkach osoby
korzystającej ze świadczeń oraz wskazywano tryb odwoławczy. Decyzje podpisywane były
przez Kierownika Ośrodka z upoważnienia Wójta Gminy Somonino. Doręczenie odbywało
się w sposób zgodny z zapisami art. 39 i46 § 2 Kodeksu postępowania administracyjnego.

Podczas kontroli przeanalizowano sposób realizacji zaleceń zawartych w Wystąpieniu
pokontrolnym Wojewody Pomorskiego z dnia 3 lutego 2016 r. (Znak sprawy: PS-
11.431.1.23.2015.KD). Stwierdzono, iż w części skontirolowanej dokuiTientacji brak było
potwierdzenia doręczenia decyzji, nie wskazano daty odbioru, co uniemożliwiło
kontrolującym ustalenie ostatecznego terminu uprawomocnienia się decyzji. Decyzje
administracyjne przekazywane były klientom z namszeniem zapisów art. 39 i art. 46 § l
Kodeksu postępowania administracyjnego. Ponadto, w Ośrodku nie był spełniony wymóg
określony w art. 110 ust. l l ustawy o pomocy społecznej zgodnie, z którym Ośrodek winien
zatrudniać pracowników socjalnych proporcjonalnie do liczby ludności gminy w stosunku
jeden pracownik socjalny na 2000 mieszkańców, nie mniej jednak niż 3 pracowników.
W tej kwestii Kierownik wyjaśnił, iż pismem z dnia 18 lutego 2016 r. (Znak sprawy:
GOPS.8120.115.2016) przedłożył Wojewodzie Pomorskiemu, iż wymóg spełnienia standardu
zatrudnienia zostanie spełniony poprzez zatrudnienie pracownika socjalnego w ramach
projektu „Aktywna Integracja Regionalnego Programu Operacyjnego Pomorskiego na lata
2014-2020". Standard został spełniony. Ośrodek zatrudniał 4 pracowników socjalnych.
Ustalono, iż obecny brak standardu zatrudnienia wynika z faktu, iż pracownik socjalny
przebywa aktualnie na urlopie wychowawczym.
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Jeżeli chodzi natomiast o nieprawidłowe doręczanie decyzji, kontrola wykazała, iż od

dnia zakończenia kontroli decyzje odbierane były przez świadczeniobiorców osobiście

w ośrodku, zawierały datę oraz podpis klienta.
s

W toku czynności kontrolnych stwierdzono następuiące uchybienia:

Na dzień kontroli aktuakiie obowiązujący statut wprowadzony został Uchwałą

Nr XXXV/247/14 Rady Gminy Somonino z dnia 10 czerwca 2014 r. W związku ze zmianami

zachodzącymi w pomocy społecznej wymagał dostosowania do aktualnie obowiązującego

stanu prawnego. Ustalono, iż obecny statut nie obejmuje wszystkich istotnych zmian

ustawowych, zatem należy uznać go za nieaktualny.

W Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Somoninie w 2018 r. zatmdnionych było

3 pracowników socjalnych, w pehiym wymiarze czasu pracy. Z przeliczenia liczby

mieszkańców gminy w stosunku do zatrudnionych pracowników socjalnych wynika,

iż na jednego pracownika socjalnego przypada 3 542 mieszkańców gminy, co wskazuje

na niespełniony standard zatrudnienia. Nie jest również zachowany wskaźnik

proporcjonalności zatrudnionych pracowników socjalnych w stosunku jeden pracownik

socjalny na nie więcej niż 50 rodzin i osób samobiie gospodarujących. Na podstawie danych

ze sprawozdania (dział 3 MRPIPS-03R za 2018) wynika, iż na jednego pracownika przypada

57 rodzin i osób samotnie gospodarujących. W związku z powyższym uznać należy,

iż w myśl art. 110 ust. 11 w Ośrodku nie jest spełniony standard zatrudnienia pracowników

socjalnych.

Działalność kontrolowanej jednostki ocenia się pozytywnie z uchybieniami.

Za stwierdzone uchybienia odpowiedzialność ponosi Kierownik Gminnego Ośrodka

Pomocy Społecznej w Somoninie.

Wobec powyższego, działając na podstawie art. 128 ust. l ustawy z dnia 12 marca

2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2019 r. póz. 1507 z późn. zm.), przedstawiając

powyższe oceny i uwagi. Wojewoda Pomorski wnosi o:

l. Podjęcie działań na rzecz dostosowania poziomu zatrudnienia pracowników socjalnych

do poziomu określonego w art. 110 ust. 11112 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
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społecznej (Dz. U. z 2019 r. póz. 1507 z późn. zm.) tj. proporcjonalnie do liczby
mieszkańców gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tyś. mieszkańców lub
do liczby rodzin i osób samotnie gospodarujących, objętych pracą socjalną, w stosunku
jeden pracownik socjalny zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy na nie więcej niż
50 rodzin i osób samotnie gospodarujących - nie mniej jednak niż 3 pracowników.

2. Podjęcie działań mających na celu zaktualizowanie Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy
Społecznej w Somoninie.

Termin wykonania przedmiotowych zaleceń ustala się najpóźniej do dnia 30
czerwca 2020 r.

Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej informuję,
że w terminie 7 dni od dnia otrzymania niniejszych zaleceń pokontrolnych, można zgłosić
do Wojewody Pomorskiego, zastrzeżenia do nich. Wojewoda Pomorski ustosimkuje się
do otrzymanych zastrzeżeń w tenninie czternastu dni od dnia ich doręczenia.

W przypadku uwzględnienia zastrzeżeń, w terminie trzydziestu dni, jednostka
zobowiązana jest do powiadomienia Wojewody Pomorskiego o realizacji zaleceń, mając na
uwadze ziniany wynikające z uwzględnionych zasti-zeżeń.

W przypadku niezłożenia lub nieuwzględnienia zastrzeżeń, jednostka obowiązana jest,
w tenninie trzydziestu dni, do powiadomienia Wojewody Pomorskiego o realizacji zaleceń.

W przypadku nie zrealizowania zaleceń pokontrolnych. Wojewoda Pomorski
wymierza, na podstawie art. 130 ust. ł i art. 131 ust. l i ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy społecznej, w drodze decyzji administracyjnej karę pieniężną, której wysokość,
od 200 do 6.000 zł, ustalana jest ze względu na rozmiar prowadzonej działalności, stopień,
liczbę i społeczną szkodliwość stwierdzonych nieprawidłowości.

Z poważaniem,
z up. Wojewody Pomorskiego

Dyrektor
Wydziahi Polityki Społecznej

Katarzyna Stanulewicz
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Potwierdzam zgodność kopii z dokumentem elektronicznym:

Identyfikator dokumentu | 2164779.5515270.5010131
Nazwa dokumentu | Wystąpenie pokontrolne Somonino.pdf

Tytuł dokumentu | Wystąpenie pokontrolne Somonino
Sygnatura dokumentu | PS-IX.431.2.5.2019

Data dokumentu | 2019-11-05 12:07:48
Skrót dokumentu C26213529FA3E1DFF22E06E6655204FC72A2278

o
Wersja dokumentu | 1.8

Data podpisu | 2019-11-05 12:07:39
Podpisane przez [ Katarzyna Barbara Stanulewicz Dyrektor

Akceptacja

Ziętkiewicz Jarosław, 2019-11-04 12:13:44,
wersja 1.3 (Kierownik, Wydział Polityki
Społecznej (PS), Oddział Nadzoru i Kontroli (PS-
IX)) Pomorski Urząd Wojewódzki w Gdańsku

Akceptacja

Dańczyszyn Katarzyna, 2019-11-04 09:04:56,
wersja 1.2 (inspektor wojewódzki. Wydział
Polityki Społecznej (PS), Oddział Nadzoru i
Kontroli (PS-IX)) Pomorski Urząd Wojewódzki w
Gdańsku

Akceptacja

Dańczyszyn Katarzyna, 2019-11-04 08:38:46,
wersja 1.0 (inspektor wojewódzki, Wydział
Polityki Społecznej (PS), Oddział Nadzoru i
Kontroli (PS-IX)) Pomorski Urząd Wojewódzki w
Gdańsku

EZD 3.81.26.26.22239

Data wydruku: 2019-11-05 14:16:10
Autor wydruku: Dańczyszyn Katarzyna inspektor wojewódzki
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Gdańsk, 2020-10-27

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej
Somonino

INFORMACJA

Korespondencja wysłana z systemu EZD PUW

Wydział Polityki Społecznej Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku przekazuje w załączeniu pismo dot.
kontroli

Załączniki:

l. Pismo dot wykonania zaleceń pokontrolnych..pdf

Dokument został podpisany, aby go zweryfikować należy użyć
oprogramowania do weryfikacji podpisu

Data ztożenia podpisu: 2020-10-27T13:34:38.804Z
Podpis elektroniczny

zł
28.10.2020, 08:30
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Szanowna Pani

Agnieszka UIaczyk
Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej
w Somoninie

Na podstawie art. 22 pkt 8 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
społecznej (Dz. U. z 2019 r. póz. 1507 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Ministra Polityki
Społecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej
(Dz. U. Nr 61, póz. 543, z późn. zm.) zespół inspektorów Wydziału Polityki Społecznej
przeprowadził w dniach od 14 do 15 marca 2019 r. kontrolę kompleksową w Gminnym
Ośrodku Pomocy Społecznej w Somoninie.

Kontrolę przeprowadzono w celu dokonania oceny działalności Ośrodka w zakresie
organizacji pracy oraz poprawności realizacji zadań wynikających z zapisów ustawy
o pomocy społecznej zleconych gminie przez administrację rządową i zadań własnych gminy,
poprawności realizacji programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania na lata 2014-2020"
w 2018 r. oraz sposobu realizacji zaleceń pokontrolnych wystosowywanych przez Wojewodę
Pomorskiego w wyniku przeprowadzonej kontroli w latach poprzednich.

W trakcie kontroli stwierdzono uchybienia w postaci:

l. Nieaktualnego statutu Ośrodka

2. Niespełnionego wymogu standardu zatrudnienia, określonego w art. 110 ust.ll ustawy
o pomocy społecznej, zgodnie z którym Ośrodek powinien zatrudniać pracowników
socjalnych proporcjonalnie do liczby ludności gminy w stosunku jeden pracownik
socjalny zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkańców lub
proporcjonalnie do liczby rodzin i osób samotnie gospodarujących, objętych pracą
socjalną w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pełnym wymiarze czasu
pracy na nie więcej niż 50 rodzin i osób samotnie gospodarujących.
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Działając na podstawie art. 128 ust. l ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
społecznej (Dz. U. z 2019 r. póz. 1507 z późn. zm.). Wojewoda Pomorski wniósł o podjęcie
działań zmierzających do poprawy sytuacji, wyznaczając tym samym termin wykonania
przedmiotowych zaleceń do dnia 30 czerwca 2020 r.

Wobec powyższego, zwracam się z uprzejmą prośbą o informację jakie działania
zostały podjęte w przedmiotowej sprawie.

Z poważaniem,
z up. Wojewody Pomorskiego

Kierownik
Oddziału Nadzoru i Kontroli
Wydziału Polityki Społecznej

Jarosław Ziętkiewicz

*
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Jrzędowe Poświadczenie Odbioru https://epuap.gov.pl/warehouse/feDocContent?id=130474974&type=E..

UPP - Urzędowe Poświadczenie Przedłożenia
Identyfikator Poświadczenia: ePUAP-UPP50322823

Adresat dokumentu, którego dotyczy poświadczenie
Nazwa adresata dokumentu: GMINNY OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W SOMONINIE
Identyfikator adresata: gopssomonino
Rodzaj identyfikatora adresata: ePUAP-ID

Nadawca dokumentu, którego dotyczy poświadczenie
Nazwa nadawcy: POMORSKI URZĄD WOJEWÓDZKI W GDAŃSKU
Identyfikator nadawcy: bntc34p17l
Rodzaj identyfikatora nadawcy: ePUAP-ID

Dane poświadczenia
Data doręczenia: 2020-10-28T07:30:38.644
Data wytworzenia poświadczenia: 2020-10-28T07:30:38.644
Identyfikator dokumentu, którego dotyczy poświadczenie: DOK72399510

Dane uzupełniające (opcjonalne)
Rodzaj informacji uzupełniającej: Źródło
Wartość informacji uzupełniającej: Poświadczenie wystawione przez platformę ePUAP
Rodzaj informacji uzupełniającej: Identyfikator ePUAP dokumentu
Wartość informacji uzupełniającej: 72399510

Rodzaj informacji uzupełniającej: Informacja
Wartość informacji uzupełniającej: Zgodnie z art 391 par. 1 k.p.a. pisma powiązane z przedłożonym dokumentem będą
przesyłane za pomocą środków komunikacji elektronicznej.

Rodzaj informacji uzupełniającej: Pouczenie
Wartość informacji uzupełniającej: Zgodnie z art 391 par. 1d k.p.a. istnieje możliwość rezygnacji z doręczania pism za
pomocą środków komunikacji elektronicznej.

Dane dotyczące podpisu
Poświadczenie zostało podpisane - aby je zweryfikować należy użyć oprogramowania do weryfikacji podpisu
Lista podpisanych elementów (referencji):
referencja ID-14ee60b5e17417eeb56ceae5d72c4e76 :
referencja ID-e401056365f51fe101187fff9d4daaa9 : epismo%20ePUAP.xmI
referencja : #xades-id-598f801b2643920a45e23257ae9752a7

zł 28.10.2020,08:31


