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Zatgeznik nr 2 do Regulaminu naboru
na wolne stanowiska urzednicze w GOPS w Somoninie

OGLOSZENIE

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Somoninie
o naborze na wolne stanowisko

Konsultant
Nazwa i adres jednostki: Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne) w Somoninie
ul. Witostawy 2A, 83-314 Somonino
Stanowisko pracy: Konsultant z zakresu animacji dzialan spolecznych

Niezbedne wymagania od kandydatow:

1. posiadanie obywatelsiwo polskiego;

2. posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych;

3. wyksztalcenie:
przynajmniej wyzsze licencjackie na kierunkach zwigzanych z kulturg, animacja,
pedagogika, socjologia

4. posiadanie minmum 2 letniego doswiadczenia zawodowego w pracy w
jednostkach pomocy spolecznej lub jednostkach kultury lub organizacjach
trzeciego sektora lub instytucjach edukacyjnych lub w prowadzeniu dziatan
animacyjnych w spolecznosciach lokalnych, organizowaniu spolecznosci lokalne;.

5. nie byl/a skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

6. posiada umiejetnosé podejmowania decyzji.

Wymagania dodatkowe:

1. posiadanie umiejetnosci interpersonalnych i organizacyjnych,

2. samodzielnos¢ w dziataniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy, kreatywnosé

3. znajomos$ci metod animacji spolecznej (warsztaty, gry integracyjne, projekty
obywatelskie),

4. otwarto$ci na prace z réznymi grupami — dzie¢mi, mtodzieza, seniorami,
osobami z niepelnosprawnosciami. migrantami,

5. wysoka kultura osobista;

6. nieposzlakowana opinia

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

diagnozowanie potrzeb rodzin i spotecznosci lokalne;.

organizowanie i prowadzenie zaje¢ integracyjnych, edukacyjnych, kulturalnych i
rekreacyjnych dla dzieci, mtodziezy oraz dorostych.

wspieranie rodzin w rozwijaniu kompetencji wychowawczych i1 spolecznych.
tworzenie 1 animowanie grup wsparcia oraz inicjatyw mi¢dzypokoleniowych i
sasiedzkich.

motywowanie rodzin do aktywnego udzialu w zyciu spolecznym i korzystania z
lokalnej oferty ustug.

promowanie rozwigzan srodowiskowych jako alternatywy dla opieki instytucjonalne;j.
wspoipraca z koordynatorem wsparcia deinstytucjonalnego, instytuciami,
organizacjami pozarzadowymi i partnerami lokalnymi.

dokumentowanie podejmowanych dziatan oraz sporzadzanie sprawozdan i raportow.
monitorowanie efektéw dziatan animacyjnych i proponowanie usprawnien.
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Warunki pracy na stanowisku:

stanowisko pracy zlokalizowane: na terenie Gminy Somonino

forma zatrudnienia: umowa o prace

praca w systemie: zadaniowym

wynagrodzenie: zgodne z Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej] w Somoninie;

Oferowane wynagrodzenie zasadnicze brutto od 5.150,00 zi do 7.200,00 z +

wystuga lat (ostateczna kwota uzalezniona jest od posiadanego doswiadczenia i

kompetencji)

5. inne istotne informacje praca w terenie oraz praca administracyjno — biurowa z
obstuga komputera.
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informacje, ze w miesiacu poprzedzajacym date opublikowania ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych,
wynosi mniej niz 6%

Wymagane dokumenty:
1. list motywacyjny;
2. kwestionariusz osobowy wg zalacznika,
3. oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,
4. osSwiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarZenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
5. oswiadczenie o braku przeciwwskazan w stanie zdrowia do wykonywania pracy
na stanowisku urzedniczym,
6. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
zwigzane z ogloszonym naborem,
7. kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, ktorym mowa w art.13a ust.2
ustawy o pracownikach samorzadowych, jest zobowigzany do zlozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.
8. Mile widziane dokumenty:
a. referencje (o ile kandydat posiada);
b. kserokopia certyfikatow/ zaswiadczen ukonczenia szkolen.
¢. dokumenty po§wiadczajace wymagany staz pracy - kopie $wiadectw pracy,
d. kopie dokumentéw poswiadczajace wyksztalcenie.

Miejsce 1 termin zlozenia dokumentdw:
Osoby zainteresowane prosimy o skladanie dokumentow aplikacyjnych w zamknietych
kopertach w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Somoninie lub przestanie poczta
na adres os$rodka (83-314 Somonino, ul, Witostawy 2A) z dopiskiem;
»dotyezy naboru na stanowisko

Konsultant z zakresu animacji dzialan spolecznych”
w terminie do dnia 31 pazdziernika 2025 r. roku do godz. 10:00 (decyduje data
wplywu do GOPS)

Inne informacje:
1. dane dotyczace wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia niezbedne sa do wykonywania prac na okreslonym stanowisku,
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2. ewentualne kserokopie innych zlozonych dokumentéw aplikacyjnych powinny byé

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem, oraz opatrzone klauzula:
.dobrowolnie wyrazam zgodg na przetwarzanie przez Gminny OSrodek Pomocy Spofecznej
w Somoninie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celu
przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko pracy”.

aplikacje, ktore wptyna do Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne) po wskazanym terminie
(decyduje data wpltywu do osrodka), lub ktore nie zawierajg kompletu dokumentéw, nie
bedg rozpatrywane.

z kandydatami spelniajacymi wymogi formalne, Komisja do spraw naboru przeprowadzi
rozmowy kwalifikacyjne. O terminie rozmowy kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie (telefonicznie lub poczta elektroniczna).

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej: http://gops.somoning.ibip.pl/public/ oraz na tablicy informacyjnej
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Somoninie.

Kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o pracg, zobowigzany jest
przediozy¢ zadwiadczenie o niekaralnosci oraz zaswiadczenie lekarskie, potwierdzajace
brak przeciwwskazan zdrowotnych - zdolno$¢ do wykonywania pracy na danym
stanowisku oraz kserokopie dokumentow, potwierdzone za zgodnos$é z oryginalem, na ktore
kandydat powolywal si¢ w przedstawionych przez siebic odwiadczeniach.

zlozonych ofert nie odsytamy, a nieodebranic ich po trzech miesiacach od dnia ogloszenia
wynikéw naboru, podlegaja zniszczeniu.

Somonino, dnia 21 pazdziernika 2025 .
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